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Organigramma funzionale nominativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Amministratore

Emanuele Gambini

Responsabile Area 
servizi digitali

Ivano Magno

Collaboratore

........

Responsabile Area 
consulenza 

progettazione
Emanuele Gambini

Consulente
Emanuele Gambini
Samuele Becattini

Addetto 
amministrativo

Daniela Paperini

RSPP

Nicola De Rosa

RAQ

Emanuele Gambini

Responsabile 
Privacy

Emanuele Gambini

Project manager

Ivano Magno
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Staff ristretto: Amministratore – Project manager  

Staff interno: Amministratore – Project manager – Addetto amministrativo 

Staff allargato: Amministratore /Resp.le area – Project manager/ resp.le area  – Addetto 
amministrativo – Consulenti 

Staff di area: Amministratore /Resp.le area o Project manager/ resp.le area  – Consulenti 
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